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Adaptacion progresiva a DORA

Se avanza en la adaptacion de la evaluacion curricular de las
publicaciones a la Declaracion de San Francisco sobre la
Evaluacion de la Investigacion (DORA) en todas las actuaciones
de la convocatoria.

Se incorporan elementos objetivos de valoracién cientifica y la

breve narrativa sobre la relevancia de las publicaciones

l

\_ seleccionadas en su area de conocimiento.

o
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Otras consideraciones de los Programas Estatales Desarrollar, Atraer y

Retener Talento
y para Impulsar la Investigacion Cientifico-Técnica y su Transferencia

/ Valoracion de las publicaciones

Seran puntuables un maximo de ... publicaciones seleccionadas por ... con
resultados originales entre aquellas que considere como mas relevantes. Cada
publicacion debe incorporar elementos objetivos de valoracion de la calidad
cientifica asi como una breve narrativa sobre la relevancia de la misma en su
area de conocimiento, la aplicacion de los resultados en innovacion o
aplicacidon clinica, coherencia entra la seleccion de la publicacion y Ia
trayectoria en relacidon con la propuesta, debiéndose indicar aquellas en las

@figure como primer autor, autor senior y/o de correspondencia” /
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Otras consideraciones de los Programas Estatales Desarrollar, Atraer y
Retener Talento

y para Impulsar la Investigacion Cientifico-Técnica y su Transferencia

Valoracion de las publicaciones \
e Relevancia del articulo en el area de conocimiento (lugar relativo que ocupa la

revista, narrativa justificativa de citaciones indicando la fecha de consulta)

e Repercusion, potencial o real, de los resultados en innovacién o aplicacion
basica, traslacional o clinica

e Lugar que ocupa el/la jefe/a de grupo o la persona candidata/IP, segun las
ayudas, en la publicacion (se valorara especialmente la autoria principal) y

contribucion al manuscrito
e Coherencia entre las publicaciones seleccionadas y la trayectoria investigadora,

en relacion con la propuesta

| CIBER: facilitar ORCID y Scopus ID de los miembros del grupo (incluido en el Historial)J

&
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Adaptacion progresiva a DORA

Programa Estatal Desarrollar, Atraer y Retener Talento
y Programa Estatal para Impulsar la Investigacion Cientifico-Técnica y su Transferencia

Valoracion de las publicaciones

Guia y video de apoyo para la justificacion de la relevancia del articulo en el
area de conocimiento disponibles en pagina web del ISCIll: Documentos
normalizados
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INICIO QUE HACEMOS QUIENES SOMOS TRABAJAR EN EL ISCIII INFORMACION CIUDADANOS

NOTICIAS Y DIVULGACION

Esta usted en: Qué hacemos > Financiacion y Acreditacion > Accién Estratégica en Salud > Solicitudes > Documentos normalizados

Convocatoria y ayudas de la

Accién Estratégica en Salud

Video guia de indicadores convocatorias ISCIII
Legislacion

Guia de indicadores convocatorias ISCIII
Contactos de Gestores

Curriculum Vitae Normalizado

(CVA ISCIII) Programa Estatal para Desarrollar, Atraer y Retener Talento

Documentos normalizados o e
Documentos especificos del Subprograma Estatal de Formacioén

zenodo.org

[ Todos los marcadores

720000 Y -

Published February 2, 2024 | Ve

DANIELCTORRES SALINAS

Guia rapida de indicadores para la defensa del impacto cientifico e Share
en convocatorias FIS considerando las recomendaciones DORA

afiatons 8 5

@ VIEWS & DOWNLOADS

Torres-Salinas, Daniel’

En la actualidad, los diferentes agentes dol sistema de 1+D+i estaly cambios enlos de » Show more details

evaluacion de la actividad cientifica. Dichos cambios son consecuencia directa de los diferentes llamamientos y manifiestos por la

implantacion de practicas responsables en el uso de los . Entre los mas se DORAY

Leiden y que han convergido finalmente en la iniciativa CoARA. Tanto DORA como CoARA han tenido un respaldo masivo por parte

de las instituciones europeas y estatales. Entre los fundamentos de este nuevo marco evaluativo se encuentran el poner el énfasis en

los aspectos cualitativos y en la diversidad de resultados de investigacion. Por tanto, acorde a sus directrices, la evaluacion de la Versions

investigacion deberia basarse principalmente en juicios cualitativos, con la revisién por pares como elemento central, apoyada por un

uso responsable de indicadores cuantitativos (por ejemplo evitando el uso de indicadores descontextualizados o un uso abusivo y Version 1.0 Fen2, 2024
exclusivo del Journal Impact Factor). Ademas, uno de los cambios significativos que conllevan estos nuevos sistemas de evaluacion 0 Soh 1 ook oatoaTs

es la implementacion del Curriculum Narrativo, una filosofia respaldada principalmente por DORAY que trata de evitar los habituales
cv basados en la de méritos izada y dificil de interpretar. Esto nos obliga, por tanto, a
redefinir, de forma escalonada y funcional, cémo describimos nuestros méritos en este contexto narrativo y como podemos aportar
evidencia cuantitativa a través de indicadores, mediante el uso de la denominada bibliometria narrativa. En este nuevo marco, el
objetivo de esta guia es presentar una primera serie de i y por gran

Cite all versions? You can cite all versions by
g the DO 10.5281/zenodo.10610970. This DOI
represents all versions, and will

ways resolve to

|
DANIEL TORRES SALINAS
DOCTOR EN DOCUMENTACION CIENTIFICA POR LA UNIVERSIDAD DE GRANADA
WWW.ISCIILES
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INICIO QUE HACEMOS QUIENES SOMOS TRABAJAR EN EL ISCIII INFORMACION CIUDADANOS

NOTICIAS Y DIVULGACION

Esta usted en: Qué hacemos > Financiacion y Acreditacion > Accién Estratégica en Salud > Solicitudes > Documentos normalizados

Convocatoria y ayudas de la

Accion Estratégica en Salud K 5 = e F
9 Video guia de indicadores convocatorias ISCIII

Legislacion
Guia de indicadores convocatorias ISCIII
Contactos de Gestores

Curriculum Vitae Normalizado

(CVA ISCIII) Programa Estatal para Desarrollar, Atraer y Retener Talento

Documentos normalizados

Documentos especificos del Subprograma Estatal de Formacién

Published 2024 | Version v2 s

§ Péagina: — 4 Tamafio automatico

Instituto d;e Salud Carlos Ill

Guia rapida de indicadores para la defensa del
impacto cientifico en convocatorias ISCIII
considerando las recomendaciones DORA."

1. Objetivos del documento

En la actualidad, los diferentes agentes del sistema de |+D+i estan
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Todos los solicitantes como |IP adscritos a un |IS acreditado
por el Ministerio de Ciencia tienen que solicitar a través del
mismo.

Registro RR.HH. del IIS

C J
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Consentimiento verificacion de informacion a través de la
Plataforma de Intermediacion de Datos

Sera requisito para la generacion de la solicitud la prestacion o
denegacion del consentimiento para la verificacion de la
informacion de caracter personal aportada en la solicitud.
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DNI/PASAPORTE:

NOMBRE Y APELLIDOS: = v ovm
EXPEDIENTE: JR24/00002
PERFIL: Invastigador Princios

INFORME DE CONSENTIMIENTO
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Formularios Normalizados AES 2024

Modelo de CVA- ISCII(8 paginas)
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Ampliacion de las lineas de investigacion prioritarias

- Calidad de vida en enfermedades cronicas, en especial las ligadas a fragilidad y

vulnerabilidad social.

- Impacto del consumo de alcohol y otros toxicos en la salud.

- Desarrollo y aplicacion de herramientas conductuales y biologicas con aplicacion en
medicina de precision y salud publica.

- Nuevos sistemas de vigilancia epidemiolégica con analisis de interoperabilidad y coste-
efectividad.

- Economia de la salud y farmacoeconomia.

- Analisis de viabilidad de cribados poblacionales en patologias altamente letales y/o de

elevada incidencia.

'x - Quimioprevencion del cancer en personas sanas.

\
\

'\ - Efectos terapéuticos a largo plazo en largos supervivientes de cancer.

&




Calendario AES 2024i1SGM
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Formulario solicitud evaluacion Comision Investigacion

Jontar
Gregorio Maraién

B comunidad de Madrid

FORMULARIO DE SOLICITUD DE EVALUACION
COMISION DE INVESTIGACION HGUGM 2024

[+
Solicitante Escriba su nombre con do§ _apel‘!idos ' '
*Para AES: Comprobar que esta incluido en el registro de personal enviado al ISCIII
NIF/NIE Indique su N° de identificacion fiscal (8 digitos + 1 letra) o N° de identidad extranjero.
Teléfono Indique un nimero de teléfono habitual en el que poder localizarlo
Mail de contacto Indique una direccion de correo electronico en la que poder contactarle

Grupo de Investigacion del [ SAIlISGM

liSGM

Servicio de apoyo a la Metodologia y Bioestadistica

investigacion (SAI liSGM)

Servicio HGUGM Escriba el servicio del HGUGM al que pertenece en caso de tener labor asistencial.

Solicita que el proyecto de investigacion:

CONVOCATORIA ALA Escoja la convocatoria AES del listado
QUE SE PRESENTA No AES: Indique el titulo de la convocatoria

TITULO DEL PROYECTO Indique el titulo del proyecto que presenta

Jefe G. Investigacion Si corresponde, escriba el nombre del Jefe del grupo de investigacion del liISGM

Tutor Cientifico Si corresponde, escriba el nombre del investigador principal que presenta al candidato




NChecklistso

Proyect os

y RRHH

HOJA DE VERIFICACION

A :
- PROYECTOS DE INVESTIGACION

HOJA DE VERIFICACION

ans=
RECURSOS HUMANOS

Esta hoja debe entregarse:

PRIMERO: Junto con 'a solicitud para 'a evaluacion por parte de las distintas Comisiones.

SEGUNDO: Junto 'a solicitud definitiva y de toda su toda su documentacion anexa, para presentar ante e!

ISClll.

PRIMERO:
PREPARACION DE LA PROPUESTA

S|

N/A

Contratos i-PFIS (Doctorados IIS-Empresa)

¢Has leido las bases de la convocatoria de la AES 20207

¢éTe has asegurado de estar incluido en alguno de los grupos de investigacion del liISGM?
Elige tu grupo de investigacion del despleglable:

En caso de duda ponte en contacto con gestioncientifica@iisgm.com

S|

N/A

¢Eres consciente de que el Impreso de Solicitud, la Memoria (en inglés si el presupuesto es
mayor de 100.000€) y el CVA del IP forman parte de la “Solicitud” y por tanto deben
entregarse dentro de plazo y son documentos “NO SUBSANABLES”?

La no presentacién de alguno de estos tres documentos conlleva |la exclusién de a solicitud en el tramite de
admision

S|

N/A

¢Has comprobado que cumples los requisitos para poder participar como INVESTIGADOR

PRINCIPAL, CO-INVESTIGADOR PRINCIPAL o como COLABORADOR de un proyecto?
Articulo 83 AES 2020

¢Has comprobado que cumples con los requerimientos de compatibilidad que establece el
Articulo 84 de la AES 20207

1. ¢Sabes que debes tener formalizada la vinculacién® con el centro solicitante como
minimo durante todo el periodo comprendido entre el plazo de presentacién de
solicitudes y la resolucidn definitiva de concesion?

* Funcionarial, estatutaria o laboral (consultar el articulo 3.4 de la AES 2020)

2. Voy a solicitar un Proyecto de Investigacion en Salud como IP, éconozco que la
presentacion de esta solicitud es incompatible con la presentacion de otra solicitud
como IP o cémo COLABORADOR en otro equipo de investigacion en alguna de las
actuaciones recogidas en los cuadros 1y 2* del Art. 84 de la AES 2020?

* Si tiene una fecha de finalizacién posterior al 31/12/2020

Sl N/A
Debes estar en disposicidn de estar admitido o matriculado en un programa de doctorado,
acreditado oficialmente en una universidad espafiola para el curso 2020-21
No puedes presentarte a esta convocatoria si:
e Hasiniciado formacién predoctoral con financiacién de otras ayudas destinadas a la
formacion predoctoral del Plan Estatal de investigacidn cientifica y técnica e innovacién
2017-2020 o de alguno de los Planes Nacionales anteriores
No puedes presentarte a esta convocatoria si
e Estds en posesidn del titulo de Doctor?
No puedes presentarte a esta convocatoria si:
e Hasdisfrutado previamente de un contrato predoctoral por un tiempo superior a los
12 meses?
Si has disfrutado de un contrato predoctoral por un tiempo igual o inferior a 12 meses, la
duracién del contrato que se formalice debera ser tal que, sumados los periodos de disfrute
anteriores, resulte un periodo conjunto de afios.
* Se debera adjuntar declaracién responsable donde se recojan las fechas de inicio y fin de la vinculacién
contractual, asi como copia del contrato/s de los periodos de disfrute de dicho/s contrato/s.
S| N/A
El jefe de grupo, NO puede serlo si se encentra dirigiendo la actividad de otros contratos i-PFIS
o PFIS de las convocatorias AES 2017, 2018 0 20197
Tu jefe de grupo, debe mantener una vinculacién funcionarial, estatutaria o laboral con
cualquiera de las instituciones firmantes del convenio de formacién del liSGM
¢Has comprobado que ésta es la tnica solicitud de i-PFIS de tu Grupo de investigacién?
¢Has comprobado que ésta es tu nica solicitud de P-FIS / i-PFIS?
Debes asegurarte que el centro (FIBHGM) dispone de los fondos necesarios para sufragar las
cuotas empresariales a la Seguridad Social del contrato durante los 4 afios de duracién del
contrato.
Sl N/A
¢Sabes que debes realizar una estancia formativa obligatoria, sin remuneracién adicional en
una entidad empresarial durante entre 12 y 24 meses, a partir del tercer afio?
¢Conoces que la entidad beneficiaria debe tener previamente suscrito un convenio de
colaboracién con la entidad empresarial que te acogera durante |a estancia?
¢éEres consciente de que el nimero maximo de solicitudes y concesiones para el Instituto es de
tres y dos respectivamente?
SI__N/A

3. Voy a solicitar un Proyecto de Investigacién en Salud como COLABORADOR, ¢he
comprobado gue no participo en un méximo de dos (3 incluyendo este proyecto) de
entre los sefialados en los cuadros 1 y 2 del Art. 84 de la AES 20207

¢Has preparado la documentacién para presentarla a la Comisién de Investigacion?:

4, ¢Conozco que para solicitar un Proyecto de Investigacion en Salud no existen
incompatibilidades con proyectos que hayan obtenido financiacion en VII PM de
1+D+i, Programa Europeo de |+D+i, H2020, Proyectos de programacion conjunta
interna del espacio europeo de investigacién, Planes Regionales de I+D+i de las
CCAA y proyectos asociados a los contratos Miguel Servet tipo | 2017, 2018 y 2019
de la AES?

1. Solicitud en modelo normalizado AES 2020

2. Documento acreditativo de identidad (pasaporte) si eres ciudadano extranjero o no
residente en Espafia

3. Documento acreditativo de estar admitido, pre-admitido o matriculado en un
programa de doctorado en una universidad espafiola

* Expedido por la unidad responsable de dicho programa o por la escuela de doctorado o postgrado en su
caso

4. Declaracidn responsable firmada (modelo normalizado) de no haber disfrutado
previamente a la presentacién de la solicitud de una ayuda destinada a la formacién
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Algunas consideraciones del Programa Estatal

Desarrollar, Atraer y Retener Talento

* Es obligatoria |la presentacion de los textos de las
publicaciones cuando estas no sean de acceso
abierto.

* Cuando en la valoracion de méritos se establezca
un periodo de evaluacion definido en el tiempo,
éste se podra ampliar si  se acreditan
interrupciones por los motivos senalados en el

: articulo 9.2 de la convocatoria. /
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PFIS

Miguel Servet

_
*  Centros clinico asistenciales

** Solicitudes presentadas para distintos servicios
*** E| limite podra ampliarse en una solicitud mas cuando alguna de las presentadas lo sea para personal de enfermeria,

odontologia y/o fisioterapia o con FSE de Medicina Familiar y Comunitaria

Juan Rodés

Bioinformaticos
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Contratos PFIS: Predoctorales de Formacion en

Investigacion en salud

* Duracion: 4 anos maximo (hasta 12 meses orientacién postdoctoral tras defensa tesis)

* Formacidon en Ciencias y Tecnologias de la Salud, mediante |la realizacion de una
tesis doctoral.

* Financiacion 100% ISCIll, eventuales incrementos salariales a cargo de la entidad
beneficiaria:

Modalidad Dos Tercer Cuarto CPSS
primeros ano ano
anos
Jefes grupo habitual 20.600€ 21.800€ 26.900€ Excluida
Jefes grupo nacidos 1979 o posterior, 27.398€ 28.994€ 35.777 € Incluida
Miguel Servet, Juan Rodés (20.600 € (21.800 € (26.900 €
brutos + brutos + brutos +

CPSS) CPSS) CPSS)
&ncompatible con PFIS e i-PFIS 2021, 2022 y 2023.

Subprograma Estatal de Formacion
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Contratos PFIS: Predoctorales de Formacion en

Personas
candidatas

Investigacion en salud

* Programa de doctorado: curso académico 2024-2025: preadmitido,
admitido o matriculado.

No: doctores, contrato predoctoral del Plan Estatal iniciado, contratos
predoctorales previos >12 meses.

Jefes de grupo

* |P de Proyecto individual o coordinador de proyecto coordinado o
multicéntrico de la modalidad de Proyectos de Investigacion en Salud
de la AES 2023.

* |P de Proyectos de Colaboracion Internacional de AES 2023.

* En proyectos de investigacion con dos investigadores principales, solo
uno de ellos podra concurrir a esta ayuda.

Centros

* Todos los contemplados en la Orden de bases excepto el 5.1.79.

Subprograma Estatal de Formacion
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Contratos PFIS: Predoctorales de Formacion en

Investigacion en salud

Cumplimentacion centros en la solicitud

~

Centro solicitante: Fundacion (entidad con encomienda de gestion del 11S)
Centro realizacién: IIS acreditado
\ Centro adscripcion: centro vinculacion laboral del JG

* Jefe/a de grupo adscrito/a a un IIS acreditado:

J

* Jefe/a de grupo adscrito/a a un centro clinico asistencial:

Centro solicitante: Fundacién
Centro realizacion: Hospital

» Jefe/a de grupo adscrito/a a un Organismos Publicos de Investigacion (OPIS):

Centro solicitante: Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, M.P.

Centro realizaciéon: Centro de Investigacion, por ejemplo, Instituto de Investigaciones
Biomédicas de Madrid.

» Jefe/a de grupo esté adscrito/a centros distintos a los anteriores

Centro solicitante: Fundacién
Centro realizacién: Centro de realizacion de la actividad (Por ejemplo: Universidad —

Facultad; CIBER — Hospital con convenio con el CIBER y segun area tematica)
Subprograma Estatal de Formacion
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Contratos i-PFIS: Doctorados IIS-empresa en

Ciencias y Tecnologias de la Salud

* Duracion: 4 anos maximo (hasta 12 meses orientacion postdoctoral tras defensa tesis) \

* Formacion en Ciencias y Tecnologias de la Salud, mediante la realizacion de una
- tesis doctoral.

* Financiacion 100% ISCIII, eventuales incrementos salariales a cargo de la entidad
beneficiaria:

‘ - o

Jefes grupo habitual 20.600 € 21.800 € 26.900 € Excluida
Jefes grupo nacidos 1979 o posterior, 27.398 € (20.600 € 28.994 € 35.777 € Incluida
Miguel Servet, Juan Rodes brutos + CPSS) (21.800 € brutos + (26.900 € brutos

. CPSS) + CPSS)

\
\°\Incompatible con PFIS e i-PFIS 2021, 2022 y 2023.

Subprograma Estatal de Formacion
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Contratos i-PFIS: Doctorados IIS-empresa en

Ciencias y Tecnologias de la Salud

* Programa de doctorado: curso académico 2024-2025:
Personas preadmitido, admitido o matriculado.
candidatas * No: doctores, contrato predoctoral del Plan Estatal iniciado,
contratos predoctorales previos >12 meses.

Centros * Restringido a IIS.

* Obligatoria, no financiada, en una empresa durante 12-24
meses. A partir del tercer afo.

Estancia
Convenio formalizado previamente a la incorporacion del
contratado al centro beneficiario.

Subprograma Estatal de Formacion
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Contratos i-PFIS: Doctorados IIS-empresa en

Ciencias y Tecnologias de la Salud

Cumplimentacién centros en la solicitud

* Jefe/a de grupo adscrito/a a un IIS acreditado:

Centro solicitante: Fundacion (entidad con encomienda de gestién del IIS)
Centro realizacion: IIS acreditado
Centro adscripcién: centro vinculacién laboral del JG

Subprograma Estatal de Formacion
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Contratos Rio Hortega ‘

* Duracion: 2 anos.

* Plan de formacion en investigacion en Ciencias y Tecnologias de la Salud

para especialistas (FSE). Simultaneo con actividad asistencial de su
especialidad.

* Financiacion 100% ISCIII, excluida CPSS:

FSE hasta 3 afios 20.600 € 21.800 €
Resto profesionales 30.000 € 35.000 €

wo se permiten cambios de centro. /

* FSE en el periodo 2019-2024 (fin plazo alegaciones).
* No Rio Hortega en activo ni completado.

Personas candidatas

Jefes de grupo * Sin Rio Hortega en activo de 2023. Max. 1 candidato por Grupo

(habitual/nacido 1979 o fecha posterior)

* Entidades sanitarias de titularidad publica con actividad
clinico-asistencial (5.1.22 de la Orden de Bases).

Subprograma Estatal de Formacion

Centros
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Contratos Rio Hortega

Cumplimentacidon centros en la solicitud
ZJefe/a de grupo adscrito/a a un |IS acreditado: \

Centro solicitante: Fundacion (entidad con encomienda de gestion del 11S)

Centro realizacion: IIS acreditado

Centro adscripcidn: centro vinculacion laboral del JG

Centro con actividad clinico asistencial, en el caso de IIS: Centro con actividad clinico

asistencial del SNS donde se va a desarrollar el programa, Hospital de titularidad
S publica donde se desarrollara la actividad. /

» Jefe/a de grupo adscrito/a a un centro clinico asistencial:

Centro solicitante: Fundacion
Centro realizacion: Hospital de titularidad publica donde se desarrollara la actividad

Subprograma Estatal de Formacion
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Contratos Sara Borrell

~ * Duracién: 3 anos.

* Perfeccionamiento postdoctoral en Ciencias y Tecnologias de
la Salud.

* Financiacion 100% ISCIII (20.000 € dos primeros afos, 35.000 €

ktercer ano) excluida CPSS. )

* Tesis doctoral posterior a 1/1/2020.
Personas * No Sara Borrell en activo o completado.
candidatas * No requiere la homologacién o reconocimiento del titulo, pero si la
traduccion si no esta expedido en castellano o inglés.

Jefes de grupo  * Diferente del grupo de la tesis doctoral*.
(habitual/nacido 19790 posterion  ® SN Sara Borrell en activo de 2022 o 2023.

* Entidades del SNS (5.1.19,5.1.22,5.1.32y 5.1.42 de la Orden de Bases) **
* Distinto al de realizacion de la tesis doctoral*.

Centros

* Salvo candidatos con estancia postdoctoral en el extranjero de al menos un ano de duracion continuada (acreditada).
* * En el caso de los IS, el centro de desarrollo del contrato debera tener actividad clinico-asistencial.

Subprograma Estatal de Formacion
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Contratos Sara Borrell

Cumplimentacion centros en la solicitud
z Jefe/a de grupo adscrito/a a un IS acreditado: \

S ~00
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Y UNIVERSIDADES

Centro solicitante: Fundacion (entidad con encomienda de gestion del 11S)

Centro realizacion: IIS acreditado

Centro adscripcion: centro vinculacion laboral del JG

Centro con actividad clinico asistencial, en el caso de IIS: Centro con actividad clinico
& asistencial del SNS donde se va a desarrollar el programa, Hospital. )

* Jefe/a de grupo adscrito/a a un centro clinico asistencial:

Centro solicitante: Fundacion
Centro realizacion: Hospital

» Jefe/a de grupo esté adscrito/a un centro con actividad de |+D+| demostrable en el drea
de conocimiento de Salud Publica (restantes centros)

Centro solicitante: Fundacion
Centro realizacién: Centro con actividad de |+D+| demostrable en el area de
conocimiento de Salud Publica.

Subprograma Estatal de Formacion
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Contratos Miguel Servet ‘

 * Contratacion de doctores de acreditada trayectoria investigadora y ayudas para la
creacion y cobertura del puesto de trabajo de caracter permanente en dichos
centros tras la finalizacion de la ayuda.

* Duracion: 5 anos.

* Financiacion 100% ISClIl (40.500 €/ario) excluida CPSS + 66.100€ por plaza
cubierta.

* Ayuda adicional para sus actividades de investigacion 40.000 €.
¢ Duracion de la ayuda en dos fases. /

* Doctores entre 2012 y 2019.
* Programa Rio Hortega completado o en segundo afio y doctores.
Personas * Contratos Sara Borrell completado o en su tercer afio.
candidatas * No se requiere la homologacién o reconocimiento del titulo doctor. Requiere
traduccion si no esta expedido en espaiol o inglés
* No Miguel Servet en activo ni completado.

Centros * Entidades del SNS (5.1.192, 5.1.29, 5.1.32y 5.1.42 de |la Orden de Bases).

Los investigadores que soliciten para IS, deberan realizar su actividad en el centro con actividad clinico-asistencial.

Subprograma Estatal de Incorporacion
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Contratos Miguel Servet

Fases:

* Primera fase: duracion minima de 3 afios, con el objetivo afianzar las capacidades
adquiridas durante una primera etapa previa de formacion posdoctoral.

« Segunda fase: duracion maxima de 2 afios. Presentacién por la persona
investigadora, a partir de la finalizacién del segundo afio de la primera fase, a una
evaluacion de su actividad cientifico-técnica segun los criterios contenidos en la
Estrategia de recursos humanos para investigadores de la Unién Europea (HRS4R)
para ser investigador/a R3.

La evaluacion R3 debe solicitarse al 6rgano competente.

Subprograma Estatal de Incorporacion



Certificado R3

AGENCIA
E ﬁ SOENY e mwovacion e,mmwt AGENCIA ESTATAL DE INVESTIGACION Buscar... Q Espafiol  ~
¥ UNIVERSIDADES INVESTIGACION
SOBRE LA CONVOCATORIAS ~ AREAS EVALUACION ~ AYUDAS COLABORACION FONDOS CONTACTANOS
AEIl ~ | TEMATICAS ~ CONCEDIDAS ~ INTERNACIONAL ~ EUROPEOS ~
Inicio / Convocatorias /| Buscador de convocatorias |/ Certificado R3
Certificado R3 Informacién

Programa de Actuacién Anual 2023

o Publicacién de la segunda resolucién de concesion R3 - 24/01/2023

Publicacién de la primera resolucién de concesion R3 - 07/11/2023

Para més informacién consultar los apartados de Tramitacién de la ayuda y Publicaciones.

Titulo

Estado dela
convocatoria

Descripcién
general

Certificado R3

& Cerrada

La Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién recoge que el personal investigador podré obtener un certificado
R3 como investigador/a establecido/a, que sera reconocido en los procesos selectivos de personal de nuevo ingreso estable que sean
convocados por las universidades, por los Organismos Publicos de Investigacion y otros organismos de investigacion de la Administracion
General del Estado, por los organismos de investigacion de otras Administraciones Publicas, incluidos los centros del Sistema Nacional de
Salud o vinculados o concertados con este y las fundaciones y consorcios de investigacién biomédica, asi como los consorcios publicos y
fundaciones del sector publico.

El certificado R3 se tendra en cuenta a los efectos de su valoracién como méritos investigadores en dichos procesos selectivos, y se
proyectaréa sobre las pruebas o fases de valoracién del curriculo del personal investigador que forme parte de estos procesos, de forma
que tendréa efectos de exencién o compensacion de parte de las pruebas o fases de evaluacion curricular o equivalentes, para todas las

* Convocatoria
¢ Tramitacidon de la ayuda

¢ Publicaciones

i Calendario

Febrero 2024
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Cierre de convocatoria: Jue, 01 - 14:00:

Ayudas para contratos Ramén y Cajal
(RYC) 2023
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